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Progetto n.54 ED .10
PERCORSI FORMATIVI PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA - RISCHIO MEDIO

Ente titolare: Associazione Emiliano-Romagnola di centri autonomi di formazione professionale A.E.C.A.
Ente attuatore: CSAPSA

Obiettivi

- comprendere I'importanza delle norme di sicurezza e prevenzione all’'interno del luogo di lavoro

- acquisire conoscenze relative alla normativa in essere, ai diritti e doveri dei lavoratori e delle altre figure
della sicurezza all’interno dei luoghi di lavoro

- acquisire nozioni e conoscenze relative alle varie tipologie di rischi e alle principali procedure per
prevenirli o evitarne le conseguenze all’'interno di contesti e mansioni riconducibili al rischio “medio”

- acquisire le capacita per comprendere, all’'interno dei luoghi di lavoro, i principali elementi e le principali
caratteristiche distintive dei sistemi di protezione individuale e collettiva e rispettarne i significati in termini
di comportamento e procedure associate

Numero e tipologia dei partecipanti
11 persone con disabilita iscritte al collocamento mirato

Articolazione e contenuti del percorso

Il percorso formativo si articola in due moduli distinti: Sicurezza Generale e Sicurezza Specifica, con
contenuti coerenti con quanto previsto dall’articolo 37 del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.. Esso si configura come
attivita obbligatoria e propedeutica allo svolgimento di tirocini formativi.

Formazione Generale: il primo modulo, della durata di 4 ore, sara dedicato alla presentazione dei concetti
generali in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro secondo quanto alla lettera a) del comma 1
dell’articolo 37 del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i: “concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione,
organizzazione della prevenzione aziendale, diritti e doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza,
controllo, assistenza”.

Formazione Specifica: il secondo modulo, della durata di 8 ore, come previsto per i settori economici della
classe di rischio medio, avra come riferimento quanto alla lettera b) del comma 1 dell’art. 37 del D.Lgs. n.
81/2008 e s.m.i.: “rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di
prevenzione e protezione caratteristici del settore o comparto di appartenenza dell’azienda”.

Durata del corso n.12 ore
Periodo di svolgimento 26,27,29 Gennaio 2026

Modalita di svolgimento
L’attivita si svolgera indicativamente per n. 3 giorni alla settimana in orario mattutino e/o pomeridiano (fascia oraria
dalle ore 9 alle ore 18)

Sede di svolgimento del corso
L’attivita di aula si svolgera presso la sede CSAPSA in via santa Maria Maggiore, 1 a Bologna

Attestato rilasciato
Attestato di frequenza

Indennita di frequenza
Sara riconosciuta un’indennita di € 3,72 per ogni ora effettivamente svolta.
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